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BPJEPS mention Animation Sociale

Formation d'une durée de 12 mois en présentiel et en distanciel

Session du 27 novembre 2023 au 13 décembre 2024

UNIQUE EN FRANCE OBTENTION DU DIPLOME
BPJEPS Animation Sociale 97%

50% en ligne
50% en présentiel ﬁ \
3% /

REUSSITE PARTIELLE

91,75%

Taux de satisfaction (équipement, locaux,
formateur.rices, contennu pédagogique)

73%

Taux d'insertion a I'emploi a 3 mois @ @ -

24.,36%

Taux de formation supérieur a 3 mois

Brevet Professionnel de la Jeunesse de I'Education Populaire et
du Sport mention Animation Sociale

Formation diplomante de niveau IV - RNCP (code 28557)
Eligible CPF (code 241669)

Pour les personnes qui ont une RQTH, contactez notre référent handicap, Olivier SALVANO-LUBESPERE
09 88 57 18 59

S ARIET



CURSUS

12 mois en alternance

532 heures de formation théorique
dont 266 heures en présentiel
& 266 heures en distanciel*

667 heures minimum en structure d'accueil

* Formation a distance : E-learning et accompagnement
individualisé

VALIDATION : 2 épreuves certifiantes en seconde
partie de formation selon les critéres définis par
la D.R.A.J.E.S

DEBOUCHES

Animateur.rice social.e
e Animateur.rice Médiateur.rice
e Animateur.rice/médiateur.rice

Evolution de carriéres possibles
Animateur.rice d'activitées techniques
Encadrant.e pédagogique
Coordinateur.rice

Directeur.rice d'une structure PRE-REQUlS
Suite de diplomes possibles
e CCCDACM e Etre agé.e de 16 ans minimum
e DEJEPS AS e EXpériences en relation avec
e DEJEPS DPTR 'animation d'une durée minimale de

200 heures

e PSC1 validé - PSE 1, PSE 2, AFGSU ou
SST en cours de validation

e |DC pour les moins de 25 ans

e Notions d'informatique

COUT ET FINANCEMENT

2 TARIFS Divers : 5 950 € Apprentissage : 7 950€ |
CFA
Financement employeur.euse : Demandeur.euse d’emploi :
e Plan de Développement des Compétences  AREF, CPF, POEI POEC, AIF
OPCO (code ROME G1202 et G1203)
e Contrat de professionnalisation Financement individuel :
e Compte Personnel de Formation (CPF) Eligible au CPF (code 241669)
transition professionnelle Autres

e Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) AGEFIPH, FIFPL, AGEFICE, PLIE, FA|, SESAME



UC1

147 H Encadrement des publics en prenant en compte

leurs caractéristiques et |le projet de la structure

Droit du travail Normes - HACCP + préparer un séjour - Place de
'animateur.rice et responsabilités civile et pénale -
Connaissance des publics - Prévention des conduites a risques,
Protection de l'enfance - Travail sur dossier - Préparation aux
oraux et La certification

UC2

140 H Mise en ceuvre d'un projet d'animation sociale en

91 H

ien avec une equipe pluridisciplinaire

Le diagnostic - Le projet et sa mise en oeuvre - Le
guestionnaire, Piloter son projet - Communication interne et

externe, Powerpoint / Prezi - L'évaluation - Développement

durable et animation - Travail sur dossier - Préparation aux
oraux et La certification

Uc3
Conduite des actions d'animation sociale pour
favoriser I'expression et le développement de la
relation sociale, I'insertion sociale ou le maintien de
'autonomie de la personne

Communication verbale et non verbale - Le projet de vie
individualisé - Animer en sécurité - Gestion de conflits -
Construire une séance d'animation - Technigues d'animation -
Travail sur dossier - Préparation aux oraux et La certification

uc4

112 H Mobilisation des demarches d'education populaire

pour mettre en ceuvre des activités d'animation
sociale

'éducation populaire - La démarche participative - Impliquer les
familles - Créer un évenement - L'outil vidéo - Le partenariat - Le
bénévolat - Séjour cohesion - Prévenir de la radicalisation -
Sensibilisation a l'usage du numérique - L'egalité professionnelle
entre les femmes et les hommes - Diversité / inclusion /
discrimination - Médiation culturelle - Valeurs de la République et

aicité - Travail sur dossier - Préparation aux oraux et La certification

*Liste de cours non exaustive

266h de regroupement

667h en structure

-

266h en E-learning

2 épreuves certifiantes et 1 diplome
alacle

Pour les personnes qui ont une RQTH, contactez notre référent handicap, Olivier SALVANO-LUBESPERE

09 88 5718 59

CELOPMRIET



PARCOURS INTEGRAL EN SEMI-DISTANCIEL (blended learning)

CALENDRIER D'ALTERNANCE A@

L'apprentissage en distanciel se fait en structure d'alternance - Les structures doivent libérer environ 7 heures par semaine aux staglalres pour gu'ils puissent travailler sur la plateforme en e-leamlng.
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Les dates d'ouverture et de fermeture sont actées. Pour autant, les dates de regroupement peuvent évoluer en fonction de la planninfication des vacances scolaires en 2024

1er: du 8/04/24 au 24/05/24
BPJEPS AS UC3-4 ond: du 27/05/24 au 28/06/24 Pour la certification des UC 384 : Les stagiaires proposent une date durant les période planifiées

GA 2023
Uc1-2 1er: BM11/242nd: 1012/24

FORMATION 50% EN E-LEARNING/DISTANCIEL

Contenus de formation e-leaming BPJEPS AS [du 2TH 172023 au 123M212024)

PARCOURS 1 PARCOURS 3

Connalssance du public des
enfants auyx ados: 3 modules

Les assmclalions Esues de |3 ol

Word avance Prowerpsint 1901

- Activiiés adaptées selon Fage
geE enfants 5n - Diversiier ses
activités ludiques 3h -

Les expénences 3 neques chez

l2s 3105 Zh Education populaire Le banévalat BPJEPS

Le public séniorigrand age;
Parcours des Personnes E.QE'E'EZ
Institutions; 2 modules

Fonctionnement des collectivités

La harcasement 2h publiques Le public en Insertion

Public: en shuation de handicap:

connalssance difénents
handicaps

Place de Fanimataur e
responsabiie civile et penale

profection juridique des majews
&f |a nobion de hfelle &t curatelle

La communication: comprendra
les grands principes, la CHV &t
lézoute aciive

| Poitiques pubiques

Accuellir des entants en sihuation
de handicap en ACM

Explication des ceqifcations
BPJEPS AS

Cenbre social; connalssance gl
pubicE

palltique de 13 vilie

DI'gﬂ""E-EF une manifesiation
| pubiique

Communiquer avec les families

Ll el D Concevolr 50N projet dranimation:
Dudget, echeandier, pravalr
Iéswaluation

] Malraitancersgnalement

5 saptembre 2024- 13
dacambre 2024

BABA tie 2 méthosologle de
projet

Consinlire une seancsa
granimation

Concayvolr son FI'I:l]E'1 danimation:
Tormallser son arbre a
probiémesisalutions, object?s du
projet

Les outlls du diagnosiic dont le
guestionnaire

Créar des afMches aves Canva Dirodt du tranwall

Le développement durable | Prévenir |3 ragcallsation

Les Ingradients g Féquipe projet

Le recrutementidnlt du taval
dont CEE

Activies adaptées selon ['3ge des
anfanis

La stratégle dequips dans le
projet

|:EII'I'||}I'EI'I11I'E' el ravaller aves
rapproche Montasson
Regiementation SVIACM +
evaluation

mediation culturells

Les putlls e newmsciences au
service o2 |3 relation
educativeides activités
d'animation nouvelles? 2-3h

Animer en sécurie Securité des aciviés

La lol sur “le drolt des usagers”
du 2 |anwier 2002

La démarche partcpative Cuesionnalre de fin de farmation

[ PRE-INSCRIPTION ET SELECTION
Dossier de pré-inscription en ligne www.animetcom.fr
24, rue de Constantinople - 75008 Paris
Tél.: 0145227064
Courriel . contact@animetcom.fr
Sélection : Test de sélection en ligne écrit et entretien oral en visio
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